北京万集科技股份有限公司
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1、 嵌入式硬件工程师   （北京、武汉）       
1) 电路与系统、电子信息、计算机等专业，硕士学历。
2) 有较好的数字模拟电路设计基础。
3) 熟悉ARM结构并具有相关的开发经验者优先。

2、 嵌入式软件工程师     （北京、武汉）      
1) 计算机、软件、自动化相关专业，硕士学历。 
2) 具有至少一种嵌入式操作系统的开发、调试与移植经验。
3) 至少精通51、ARM、DSP、FPGA硬件平台编程中的一种。

3、 应用软件工程师       （北京）       
1) 计算机、电子、自动化相关专业，硕士学历。
2) 具有较好的面向对象开发的基础，至少熟练使用一种面向对象的开发工具如：VC++、C#等语言。
3) 对数据库有一定了解，需掌握MSSQL Server或其它数据库使用方法，熟练使用SQL语言；

4、 机械设计工程师       （北京）     
1) 机械设计等相关专业，具有机械设计专业扎实的理论知识，硕士学历。
2) 公司产品机械部分的开发设计，包括：机械方案制定、力学模型建立，力学分析、结构设计，材料选用等。
3) 能熟练使用机械设计软件、力学分析等相关软件。

5、 算法工程师          （北京）       
1) 研究生及以上学历，计算机、软件工程、应用数学、力学等相关专业。
2) 有深厚的力学、数学分析理论基础，善于进行力学分析和相应的数学建模，尤其是动态下的力学分析和建模，有相关设计经验者优先。
3) 熟练使用Mat lab或VC等开发环境进行力学模型分析和算法设计开发，有开发经验者优先。
4) 熟悉常用数学计算方法和图形处理方法，熟悉信号处理方法，熟悉有限元分析方法及仿真。

6、 测试工程师        （北京）        
1) 计算机、软件、电子、自动化等专业，本科以上学历。
2) 熟悉数模电或接口基础知识。                      
3) 熟悉硬件电路设计和调试，熟练使用DXP等软件，或者熟悉计算机接口，有接口软件设计经验者优先。

7、 IT网络工程师       （北京）

岗位职责：
1) 协助IT经理规划企业信息化建设；
2) IT系统实施；
3) IT系统运维管理；
4) ISO27001信息安全质量管理；

任职要求：
1) 本科以上学历；
2) 计算机科学与技术、网络工程、电子信息工程等专业；
3) 具备扎实的网络基础；
4) 精通Windows Server、Linux系统；
5) 持有MCSE、CCNA、CCNP证书者优先；
6) 较强的动手能力，具有一定实践经验；
7) 良好的沟通能力。

联系方式：北京人力资源部    010-59766766-618    18612353106
          武汉人力资源部    027-81388198-8032   17786048921
招聘流程：
1 宣讲会→②笔试→③初试→④复试→⑤座谈会→⑥发offer
→⑦签订三方协议→⑧入职体检→⑨毕业报到

工作地点：
北京研发中心：北京市海淀区上地园区
武汉研发中心：武汉市东湖新技术开发区

招聘截止日期：2017年3月
网申地址： http://campus.51job.com/wanji
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