锐捷网络17届校园招聘
【公司介绍】
锐捷网络股份有限公司，中国数据通信解决方案领导品牌。多年来，我们致力于扎根行业、深入场景进行产品设计和创新，为互联网、运营商、政府、金融、能源、制造、教育、医疗卫生、文化体育、交通等行业用户构建端到端的解决方案，为客户网络创造新价值。
我们拥有40个分支机构，营销及服务网络覆盖亚洲、欧洲、北美洲和南美洲，现有员工4000余名，其中2000余名研发人员分布在福州、北京、上海、成都和天津五大研发中心。
【公司荣誉】
中国WLAN市场占有率第二（数据来源：IDC）
发明专利拥有量全国企业排名前列，网络通信领域位列前三甲
教育行业连续10年市场占有率排名第一，985高校市场覆盖率98%
云课堂产品市场占有率第一
【特色文化和福利】
有竞争力的薪酬、无总文化、七险一金、超长春节假期、特殊假期（每月带薪病假、六一陪伴假、三八女神假）
、兴趣社团、优秀员工海外游、博士福利（可考虑解决夫妻就业、安家费、住房补贴等福利）、提供早晨下午茶点及加班餐。
【网申地址】：http://www.ruijie.com.cn/campus/zhaopingangwei.aspx
【宣讲会】
宣讲会福利：公司高管亲临现场互动、转发宣讲海报集点赞30个以上有机会获得精美礼品、现场研发笔试、技术和人力资源岗位一面。
10月10日15:30 宣讲+笔试 学校：中国科学院大学 地点：国科大中关村教学楼S202.
[bookmark: _GoBack]10月10日19:00 宣讲+笔试 学校：北京邮电大学 地点：教4--238教室
【招聘需求】 
技术类：
云课堂产品经理
职能类：
人力资源专员
高端研发类：
无线算法工程师（博士、硕士）
质量探索工程师
算法工程师（博士、硕士）
通信系统工程师（博士）
高性能计算工程师
超级计算机（硬件）工程师
物理层设计高级工程师
无线射频高级开发工程师
研发类：
云端软件工程师
软件开发工程师
数据可视化工程师
Java开发工程师
数通产品测试工程师
前端开发工程师
后端开发工程师
【面试流程】
高端研发类：网申 +一面+终面
研发：网申+笔试（宣讲会当天）+一面+终面
职能岗位和技术类岗位：网申+一面+终面
【HR咨询邮箱】
HR联系方式：jiangshan@ruijie.com.cn（应聘者一定要网申）
技术岗位和人力资源岗位可提前报名应聘校园大使，一旦应聘成功，可直接进入二面。


