北京东方国信科技股份有限公司----职等你来！！！

北京东方国信科技股份有限公司（以下简称“公司”）成立于1997年7月，2011年1月25日于深圳证券交易所创业板上市，股票代码300166。目前公司注册资本6.5亿，旗下有11个全资子公司（其中包含一家英国子公司）业务遍及35个国家，在全国32个省市设有办事处、研发基地和现场服务队伍；目前员工规模近5000人。公司是国家级高新技术企业、北京市高新技术企业，以“打造民族软件品牌”为己任，坚持自主研发的路线，拥有分布式数据库，大数据集成与治理，数据挖掘，数据可视化等一系列核心技术，拥有75项自主知识产权的软件产品和软件著作权。公司是目前国内应用软件及大数据建设的领先者，商业智能、大数据、云计算、移动及互联网金融等产品已广泛应用于多个行业。目前已形成电信、金融、政府、工业、能源和新闻媒体六大板块业务体系，旨在打造民族软件品牌，成为中国大数据领域的领导者。
实习生岗位
JAVA开发工程师、C++工程师、mesos开发工程师、NLP算法工程师、web前端工程师、测试工程师、产品集成开发和实施工程师、城市数据分析及建模工程师、城市业务架构分析师、大数据工程师、大数据架构师、大数据应用开发工程师、可视化研发工程师、售前咨询规划师、数据分析工程师、数据分析挖掘工程师、数据库开发工程师、数据挖掘工程师、图像分析工程师、项目/产品经理助理、销售工程师、GIS研发工程师、Hadoop研发工程师、安卓开发工程师、运维开发工程师、业务咨询顾问、业务分析师。
职位要求：
1、	重点大学本科及以上学历，计算机、软件、物联网、数学、地理、统计、经济管理、自动化等相关专业；
2、	对软件开发有浓厚兴趣，有志于投身民族软件事业；
3、	有良好的沟通与团队合作精神，有较强的分析解决问题的能力。
福利待遇：
1. 可提供具竞争力的薪酬；
1. 顶级团队导师；
3、	毕业后可优先录用。
                                     雏鹰起飞计划                                       
1、“雏鹰起飞计划”是东方国信一项针对应届毕业生的专项培养计划。旨在提升应届生综合能力，帮助他们完成角色的认知和转换，更快、更好的胜任本岗位工作。
1. 培养对象：实习转正的应届毕业生。
3、培养周期：三个月。
3.1导师选拔，聘任主管领导、技术骨干作为应届生OJT导师
3.2针对性的制定OJT训练计划，开展在岗专业技术训练，动态总结反馈
3.3建立OJT督导团队，跟进每一位应届生的训练情况，协助解决过程问题
3.4开发软技能培训课程，内部优秀讲师帮助提升综合素质
3.5组织拓展训练，凝练团队，体验式学习公司企业文化
简历接收邮箱：luanyu@bonc.com.cn； 
xiaozhao_hr@bonc.com.cn
公司网址：www.bonc.com.cn
联系人：栾宇                   联系电话：010-64398920-2711
公司地址：北京市朝阳区望京北路9号叶青大厦D座7层
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